
Ведущий научный сотрудник Арктического медицинского центра (1 вакансия, 

полная занятость) 

 

Место проведения конкурса: ЯНЦ КМП, Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. 

Ярославского, д. 6, корпус 3 

Дата проведения конкурса: 13 марта 2023 г. 

Дата окончания приема заявок: 06 марта 2023 г. 

 

Для участия в конкурсе необходимо направить по электронной почте следующий пакет 

документов, заверенных подписью: 

1. заполненное заявление на участие в конкурсе; 

2. резюме (дополнительно отразить набор методик, навыки, которыми владеете, при 

наличии имеющиеся сертификаты); 

3. полный перечень научных трудов за 5 лет (2018-2022 гг.). 

А также необходимо подать заявку на вакансию на сайте ученые-исследователи.рф  в 

период с 06 февраля 2023 г. по 06 марта 2023 г. 

 

Ссылка на вакансию: https://ученые-исследователи.рф/vacancies/card/ef2e9763-dc2c-7cbf-

18d9-b6aaacb51092 

 

Контактная информация: 
Фамилия, имя, отчество: Софронова Саргылана Ивановна 

E-mail: noo_ynckmp@mail.ru  

Телефон: 8 (4112) 31-93-94 

 

Должностные обязанности 

Осуществляет научное руководство конкретными темами исследований, формулирует 

их конечные цели, предполагаемые результаты, руководит работой сотрудников, 

выполняющих эти исследования, и обеспечивает выполнение ими правил внутреннего 

распорядка в учреждении. 

Непосредственно участвует в выполнении исследований и трансляции полученных 

результатов: 

− организует выполнение научно-исследовательских работ, предусмотренных для 

подразделения в тематическом плане Учреждения, и определяет перспективы их 

развития по соответствующей области знаний; 

− разрабатывает проекты перспективных и годовых планов работы Арктического 

медицинского центра и представляет их руководству Учреждения на утверждение; 

− руководит разработкой технических заданий, методических и рабочих программ, 

технико-экономических обоснований, прогнозов и предложений по развитию 

соответствующей отрасли науки, других плановых документов и методических 

материалов; 

− координирует деятельность соисполнителей работ; 

− обеспечивает практическое применение результатов исследований, авторский 

надзор и оказание технической помощи при их внедрении.; 

− представляет результаты научных исследований на научных/ научно-

образовательных и др. мероприятиях; 

− осуществляет подготовку и написание научных трудов. 

Осуществляет подготовку научных кадров, участвует в повышении их квалификации, а 

также в подготовке специалистов с высшим образованием в соответствующей области 

(чтение лекций, научных докладов, мастер- классов и др., руководство аспирантами и 

соискателями ученой степени). 

Должен знать: научные проблемы и направления развития исследований; отечественные 

и зарубежные достижения в соответствующей области науки; современные методы и 
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средства организации и проведения научных исследований и разработок; нормативные 

документы по вопросам деятельности научных учреждений, в том числе по вопросам 

оплаты труда и стимулирования работников, включая локальные нормативные акты, 

приказы и распоряжения по учреждению, правила и нормы охраны труда, техники 

безопасности. 

Требования к квалификации 

Ученая степень доктора или кандидата медицинских наук.  

Наличие за последние 5 лет: 

− не менее 20 научных трудов, статей в рецензируемых журналах (в том числе 

индексируемых в базе данных Web of Science, Scopus) и сборниках научных трудов, 

результатов интеллектуальной деятельности, в том числе патентов на изобретения, 

зарегистрированных в установленном порядке научных отчетов и прочей научно-

технической документации; доклады на общероссийских или международных научных 

конференциях (симпозиумах); 

−  не менее 3 научных трудов в год. 

 

Заработная плата 

1. должностной оклад: 30 800 – 37 268 руб. 

2. условия премирования: в соответствии с «Положением об оплате труда работников 

ЯНЦ КМП». 

3. тип трудового договора: срочный (3 года). 

 


